
第７ 育児・介護をしている者の就業状態 

１ 有業者の育児の有無及び育児休業等制度の利用状況 

有業者のうち「育児をしている」者は、男女ともに約 1 割                                  

有業者のうちで育児をしている者の育児休業制度の利用状況をみると、育児をしている者

75 万 2 千人（構成比 10.3％）で、そのうち「育児休業等制度の利用あり」は、22 万 1 千人（同

3.0％）、「育児休業等制度の利用なし」は 51 万 6 千人（同 7.0％）となっている。 

男女別に育児の有無をみると、育児をしている男性は 44 万 1 千人（同 10.5％）、女性は 31

万 1 千人（10.0％）となっており、そのうち「育児休業等制度の利用あり」は、男性が 8万 3

千人（同 2.0％）、女性は 13 万 7 千人（同 4.4％）となっている。 

全国と比べると、有業者のうち育児をしている者の構成比は、全国の 11.0％に対し、都は

10.3％と 0.7 ポイント低くなっているが、「育児休業等制度の利用あり」の構成比は全国の

2.2％に対し、都は 3.0％と 0.8 ポイント高くなっている。（表 7-1、図 7-1、統計表第 74 表） 

 

 

 

 
 

 

 

有業者 7,328 4,217 3,112 64,421 36,745 27,676
　育児をしている 752 441 311 7,106 4,000 3,106
　　　育児休業等制度の利用あり 221 83 137 1,415 447 969
　　　育児休業等制度の利用なし 516 348 168 5,601 3,501 2,100
　育児をしていない 6,371 3,651 2,719 56,572 32,302 24,271
有業者 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
　育児をしている 10.3 10.5 10.0 11.0 10.9 11.2
　　　育児休業等制度の利用あり 3.0 2.0 4.4 2.2 1.2 3.5
　　　育児休業等制度の利用なし 7.0 8.3 5.4 8.7 9.5 7.6
　育児をしていない 86.9 86.6 87.4 87.8 87.9 87.7

注) 「育児休業等制度」…育児休業制度、短時間勤務制度、子の看護休暇制度など
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表7-1　有業者の育児の有無及び育児休業等制度の利用状況
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図7-1　有業者の育児の有無及び育児休業等制度の利用状況別構成比

86.9

87.8

86.6

87.9

87.4

87.7
3.5

4.4

1.2

2.0

2.2

3.0

7.6

5.4

9.5

8.3

8.7

7.0

0% 20% 40% 60% 80% 100%

都 総 数

全国総数

都　男

全国男

都　女

全国女

育児休業等制度
の利用あり

育児休業等制度
の利用なし

育児をしていない

育児をしている 育児をしていない

43 



２ 有業者の介護の有無及び介護休業等制度の利用状況 

介護をしている有業者の構成比は男性より女性が高い 

有業者のうちで介護をしている者の介護休業制度の利用状況をみると、介護をしている有業

者 29 万 9 千人（構成比 4.1％）で、そのうち「介護休業等制度の利用あり」は、4 万 8千人

（同 0.7％）、「介護休業等制度の利用なし」は 24 万 5 千人（同 3.3％）となっている。 

男女別に介護の有無をみると、男性は 12 万 9 千人（同 3.1％）、女性は 16 万 9 千人（同 5.4％）

となっており、そのうち「介護休業等制度の利用あり」は、男性が 1 万 8千人（同 0.4％）、

女性は 3 万人（同 1.0％）となっている。 

全国と比べると、有業者のうち介護をしている者の構成比は、全国の 4.5％に対し、都は

4.1％と 0.4 ポイント低くなっているが、「介護休業等制度の利用あり」の構成比は全国の

0.6％に対し、都は 0.7％と 0.1 ポイント高くなっている。（表 7-2、図 7-2、統計表第 76 表） 

                                           

 

 

 

 

 

 

有業者 7,328 4,217 3,112 64,421 36,745 27,676
　介護をしている 299 129 169 2,910 1,309 1,601
　　　介護休業等制度の利用あり 48 18 30 380 169 211
　　　介護休業等制度の利用なし 245 109 135 2,501 1,128 1,373
　介護をしていない 6,789 3,948 2,841 60,651 34,930 25,721
有業者 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
　介護をしている 4.1 3.1 5.4 4.5 3.6 5.8
　　　介護休業等制度の利用あり 0.7 0.4 1.0 0.6 0.5 0.8
　　　介護休業等制度の利用なし 3.3 2.6 4.4 3.9 3.1 5.0
　介護をしていない 92.6 93.6 91.3 94.1 95.1 92.9

注) 「介護休業等制度」…介護休業制度、短時間勤務制度、介護休暇制度など

表7-2　有業者の介護の有無及び介護休業等制度の利用状況
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図7-2　　有業者の介護の有無及び介護休業等制度の利用状況別構成比
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